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VISION  
 

Cosciente che  
 “Non vince l’azienda più forte o più potente ma quella che dimostra una maggiore capacità di adattarsi al mercato”   

la Direzione Fluorten ha deciso di orientare tutti gli sforzi dell’organizzazione nei confronti di mercati sempre più competitivi e che richiedono know-how 
tecnologico e umano sempre più elevato, come quelli  
Alimentare, Automotive, dello Spazio e della Difesa. 

La Fluorten s.r.l. ha pertanto come obiettivo primario la soddisfazione dei propri Clienti mantenendo alti standard in termini di redditività, di competitività e 
di qualità. La Direzione Fluorten è cosciente che il personale che collabora a tale Vision è la risorsa fondamentale per il raggiungimento di tale obiettivo. 

MISSION 

Fluorten s.r.l. si propone quale azienda leader per tutti i settori industriali, compresi il settore dell’aeronautica, dello spazio e della difesa per le attività 
di:  

Stampaggio ed estrusione PTFE -  Stampaggio ad iniezione Tecnopolimeri -  Stampaggio 3D 
Lavorazioni meccaniche su PTFE, tecnopolimeri e metalli - Progettazione e fabbricazione stampi -  Commercializzazione articoli tecnici per 

l’industria. 
 

Fluorten s.r.l. è consapevole che il Cliente esige prodotti sempre più affidabili, con costi certi di realizzazione e che la collettività esige sicurezza 
nell’utilizzo, che gli azionisti vogliono ritorni positivi dai propri investimenti e che i lavoratori, dipendenti e non, vogliono certezza del reddito e 
soddisfazione personale. 
 
Inoltre Fluorten s.r.l. è convinta che il raggiungimento di tali obiettivi debba essere perseguito tutelando la sicurezza e la salute dei lavoratori e della 
collettività mediante un’attenta gestione dei processi di sicurezza ed ambientali. 
Per questo Fluorten s.r.l. ha adottato un Sistema di Gestione Qualità che si prefigge il continuo miglioramento delle prestazioni, definendo per tutti i 
processi aziendali adeguati obiettivi in linea con la presente politica. 
 
In particolare, orienta i propri sforzi nel mantenimento delle certificazioni del Sistema Aziendale secondo le normative: 

UNI EN ISO    9001  Sistemi di Gestione per la Qualità 
UNI EN           9100 Sistema di Gestione per la Qualità settore aerospaziale 
UNI EN ISO 14001 Sistema di Gestione Ambientale 
GMP Good Manufacturing Practices per il settore alimentare 
 

e nel seguire la filosofia ed i principi della norma ISO 45001 Sistema di Gestione Salute e Sicurezza sul lavoro, dedicando a questi obiettivi opportune 
risorse ed adeguata ed efficace formazione al personale. 

 

Occorre pertanto che ad ogni livello dell'Azienda si consideri la Qualità e la Sicurezza e la tutela dell’Ambiente come gli aspetti basilari della propria 
attività, come elementi in grado di segnare la differenza fra successo ed insuccesso in ciascun settore aziendale, in particolare perseguendo: 

 

• L’analisi dei rischi e le opportunità monitorando i processi aziendali con attenzione ai bisogni delle parti interessate nell’ottica della continuità del business 

• La soddisfazione dei clienti nelle esigenze implicite ed esplicite; 

• Un veloce adattamento alle diverse richieste del cliente e del mercato in termini di flessibilità;  

• Il monitoraggio continuo dei processi; 

• La ricerca di partnership con i fornitori per migliorare il livello qualitativo della supply chain; 

• Il miglioramento continuo delle performance aziendali;  

• Il miglioramento dell’efficienza del sistema di gestione per la Qualità, Ambiente, Sicurezza e GMP; 

• L’accrescimento continuo in termini di formazione e quindi di professionalità del personale; 

• Gli investimenti in tecnologie innovative per migliorare il processo produttivo; 

• L’eco-efficienza durante la produzione per ottenere una riduzione dei costi e minori impatti negativi sull’ambiente; 

• La prevenzione dai rischi infortunistici e la protezione della salute di tutti lavoratori; 

• La prevenzione dai rischi di contaminazione del prodotto destinato al contatto alimentare. 

• Rispettare i propri obblighi di conformità, costituiti da prescrizioni legali e da altri impegni sottoscritti in ambito ambientale verificando periodicamente la 
conformità del proprio sistema a tali requisiti. 

• Prevenire l’inquinamento, proteggere l’ambiente e minimizzare l’impatto ambientale, comunicando e perseguendo un’ampia visione ambientale 

• Ogni qualvolta sia possibile, generare e gestire i rifiuti in modo da privilegiare il recupero e il riciclo anziché lo smaltimento. 

• Ogni qualvolta sia possibile, utilizzare risorse sostenibili. 

• Attenzione agli aspetti legati ai cambiamenti climatici  
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